ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION PERMANENTE DE LA FACULTAD
DE FARMACIA, CELEBRADA EL DIA 6 DE MARZO DE 2018

La Comision Permanente de la Junta de la Facultad de Farmacia, celebra una
sesion ordinaria de caracter virtual, el 6 de marzo de 2.018, bajo la Presidencia de la
llIma. Sra. Decana, Profa. Dra. Diia. Irene Iglesias Peinado y actia como Secretario el
Prof. Dr. D. Rafael Lozano Fernandez.

El Orden del Dia es el siguiente:

1. Propuestade solicitud de plazas de Profesores Asociados de Departamentos
2. Propuestanombramiento del Prof. D. Baltasar Ruiz-Roso Calvo de Mora, para
ocupar el puesto vacante del Tribunal de Compensacién de la Facultad

ASISTENTES

Profa. Dra. Dfa. Irene Iglesias Peinado
Prof. Dr. D. Rafael Lozano Fernandez

Profa. Dra. DAia. Emilia Barcia Hernandez
Profa. Dra. DAa. Maria Molina Martin

Profa. Dra. Dfia. Elena Rodriguez Rodriguez
DfAa. Rosario Garcia Broncano

D. Ignacio Iniesta Lopez-Casero

1. Propuestade solicitud de plazas de Profesores Asociados de Departamentos

La Sra. Decana ha remitido a los miembros de la Comisién la solicitud de los
Departamentos de Nutricion y Ciencia de los Alimentos y Estudios ingleses: linglistica
y literatura, asi como del Decanato, para convocar tres plazas de Profesor Asociado.
Una de ellas, por sustitucion para cubrir la baja de una profesora con embarazo de
riesgo y las dos restantes por estar vacantes, por jubilacion de la Profesora que la
ocupaba o por no haberse ocupado anteriormente. (se adjunta documentacion).

Se ha recibido respuesta de los siete miembros de la Comision, todas ellas
informando favorablemente la solicitud, por lo que se aprueba por unanimidad
informar favorablemente la solicitud de convocatoria de las plazas.

2. Propuestanombramiento del Prof. D. Baltasar Ruiz-Roso Calvo de Mora, para
ocupar el puesto vacante del Tribunal de Compensacién de la Facultad

La Sra. Decana ha informado a los miembros de la Comisién que habiéndose
producido la jubilacion de do la Prof?. Diia. Carmen Rueda, vocal del Tribunal de
Compensacion, se ha efectuado un sorteo en el cual ha salido elegido el Prof. D.
Baltasar Ruiz-Roso Calvo de Mora, para ocupar el puesto vacante del Tribunal de
Compensacion de la Facultad.

Se ha recibido respuesta favorable de los siete miembros de la Comisién, por lo
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gue se aprueba por unanimidad el nombramiento del Prof. D. Baltasar Ruiz-Roso
Calvo de Mora como miembro del Tribunal de Compensacion.

Madrid, 6 de marzo de 2018

vege
LA DECANA EL SECRETARIO DE LA FACULTAD
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Fdo.: Irene Iglesias Peinado Fdo.: Rafael Lozano Fernandez



Universidad Complutense de Madrid

UNI FICHA SOLICITUD CONVOCATORIA
PROF, ASOCIADO, PROF. ASOCIADO €C SALUD, PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

A.- DATOS DE LA PLAZA A CONCURSO. A CUMPLIMENTAR POR EL DEPARTAMENTO

TIPO DE PLAZA X PROF. ASOCIADO [0 PROF. ASOCIADO CC SALUD [ PROF. AYUDANTE DOCTOR

[0 NUEVA DOTACION

JUSTIFICACION DE LA SoLIcITup ! | [ VACANTE POR:

X1 SUSTITUCION DE: PCD interino D2. Inmaculada Mateos-Aparicio Cediel
(baja maternal)

DEPARTAMENTO: Nutricién y Ciencia de los Alimentos (Nutricién, Bromatologia, Higiene y Seguridad Alimentaria)

FACULTAD: FARMACIA

AREA DE CONOCIMIENTO: NUTRICION Y BROMATOLOGIA

FECHA DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO: 26 de febrero de 2018

A.1.- CUMPLIMENTAR PARA CONVOCATORIAS DE PROFESOR ASOCIADO

PERFIL PROFESIONAL: CIENCIA DE LOS ALIMENTOS

DEDICACION I 6 + 6 HORAS [ 5+ 5 HORAS [0 4 + 4 HORAS [0 3 + 3 HORAS

HORARIO 0 MANANA B TARDE

Toxicologia, Bioquimica y Biotecnologia alimentaria (Grado Farmacia)

ACTIVIDAD DOCENTE A | Bromatologia descriptiva, Aditivos alimentarios (Grado Nutricion Humana y Dietética)

REALTZAR: Ciencia y Analisis de Alimentos de origen vegetal y Ciencia y Andlisis de alimentos de

origen animal, Ciencia y andlisis de aguas de consumo y bebidas. (Grado CYT A).

A.2.- CUMPLIMENTAR PARA CONVOCATORIAS DE PROFESOR ASOCIADO DE CIENCIAS DE LA SALUD

CENTRO HOSPITALARIO:

SERVICIO HOSPITALARIO:

HORARIO 0 mANANA [J TARDE

ACTIVIDAD DOCENTE A

REALIZAR

Madrid, a 01 de marzo de : 2018

El/LA DIRECTORA/A DEL DEPARTAMENTO,

Firmado: ANA Ma L(\!)PEZ SOBALER

B.- DATOS A CUMPLIMENTAR POR LA JUNTA DE FACULTAD

FECHA DE LA JUNTA DE FACULTAD 2:

Madrid, a de de {20

El/LA DECANO/A DE LA FACULTAD,

Firmado:

L Se adjunta informe del Consejo de Departamento sobre la necesidad de la convocatoria.
S adjunta informe de la Junta de Facultad sobre la necesidad de la convocatoria.



DEPARTAMENTO DE NUTRICION Y CIENCIA
DE LOS ALIMENTOS

(NUTRICION, BROMATOLOGIA, HIGIENE Y
SEGURIDAD ALIMENTARIA)

Reunido el Consejo de Departamento el 26 de febrero de 2018, acuerda la propuesta de
peticion de una plaza de asociado de 6 h. a tiempo determinado para la sustitucion de la
Profesora Contratada Doctor Diia. Inmaculada Mateos-Aparicio Cediel, por la proximidad de la
baja maternal.

Aunque la fecha probable de parto serd en junio de 2018, es previsible por los
antecedentes médicos, que la citada profesora cause baja con anterioridad. Ademés, el informe
de riesgo durante el embarazo, emitido por la Unidad de Prevencién de Riesgos Laborales del
Servicio de Medicina del Trabajo de la UCM, cuya copia se adjunta, concluye que las
condiciones de trabajo pueden influir negativamente en la salud de la trabajadora y del feto, por
lo que limita su presencia en las actividades de docencia practica. Por ello, y por la excesiva
carga docente que soporta este Departamento, la sustitucion resulta absolutamente
imprescindible.

El Departamento esta implicado en la docencia teérica y practica de: Grado de
Farmacia, Doble Grado de Farmacia y Nutricion, Grado de Nutricion Humana y Dietética,
Grado de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Master de Nutricion y Dietética.

La problematica asociada a esta docencia est4 ligada no sélo al elevadisimo nimero de
créditos, sino también al solapamiento en los horarios de los distintos cursos y titulaciones,
ubicadas en distintos centros de ensefianza: Facultad de Farmacia, Facultad de Veterinaria y
Facultad de Medicina, lo que crea claras situaciones de incompatibilidad. Hay que tener en
cuenta, ademas, la disminuci6n de la plantilla de este Departamento por las prejubilaciones y
Jjubilaciones producidas en los tltimos afios.

Por todo lo expuesto, se solicita un contrato a tiempo determinado de Profesor Asociado
de 6+6 horas para cubrir la citada baja maternal.

Lo que comunico para que se realicen las gestiones oportunas de forma que se resuelva

esta situacion y no repercuta negativamente en la calidad docente del Departamento.

Madrid, 27 de febrero de 2018
LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO
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Fdo.: Ana M? Lo?pez Sobaler
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UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
R R R R RO D R
UNIDAD DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALLS
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO

Facultad de Medicina (entre Pabel 8/3NEAD COMPLUTENSE DE MADRID
Teléfono: 91 394 15 82  Correo electrénice: sermeg @n}gg,g:gm.gsje Trahaio

I

14 FEB 208

INFORME DE RIESGO DURANTE EL EMBARAZ(@[;LWLQ&N_QLA“W_.&S-.._..____
R.D. 39/1997 Y R.D. 295/2009 '

1. INTRODUCCION.

Segln el art 37.3.g del RD 39/97, “el personal sanitario del Servicio de Medicina del
Trabajo estudiard y valorard, especialmente, los riesgos que puedan afectar a las trabajadoras
en situacion de embarazo o parto reciente, a los menores y a los trabajadores especialmente
sensibles a determinados riesgos y propondra las medidas preventivas adecuadas”.

En este documento, se recoge la valoracion de la trabajadora embarazada o en periodo
de lactancia natural, tras la comunicacion de esta situacion al Servicio de Medicina del Trabajo
de la Universidad Complutense de Madrid que realiza la Vigilancia de la Salud.

2. CRITERIOS TECNICOS Y LEGALES DE REFERENCIA.
» Ley 14/1986 General de Sanidad.

» Real Decreto Legislativo 1/1995, texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

» Ley 31/95 de Prevencion de Riesgos Laborales de 8 de Noviembre,

» Reglamento Servicios de Prevencion, aprobado por Real Decreto 39/97, de 17 de Enero
y hormativa de desarrollo.

» Ley Organica 3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

» Real Decreto 295/2009, de 6 de Marzo, por el que se regulan las prestaciones
econdmicas del Sistema de Seguridad Social por maternidad, paternidad, riesgo
durante el embarazo y riesgo durante la lactancia natural.

3. ESTUDIO Y VALORACION.

D2 INMACULADA MATEOS-APARICIO CEDIEL con NIF: 46889720-B, trabajadora
EMBARAZADA, que ocupa el puesto de Profesor Contratado Doctor en el Departamento de
Nutricién y Bromatologia Il en la Facultad de Farmacia de la Universidad Complutense de
Madrid, acudié el dia 09/02/2018 a este servicio de Medicina del Trabajo a un reconocimiento
médico de Embarazo para valorar la capacidad laboral (criterio médico) a su puesto de trabajo.

Segun los Informes Médicos proporcionados por la trabajadora y los resultados de este
examen de salud, se concluye que la trabajadora “se encuentra sometida a algunas
condiciones de trabajo que pudieran influir negativamente en la salud de la trabajadora o en

el feto, por lo que, en consecuencia, deberia desempefiar un puesto de trabajo o funcién
diferente y compatible con su estado”.
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SOLICITUD DE CONVOCATORIA
PLAZAS DE FUNCIONARIO INTERINO O DE PERSONAL DOCENTE
CONTRATADO DE DURACION DETERMINADA

TIPO DE PLAZA'

DEDICACION:

PROFESOR ASOCIADO

HORAS

3H

DEPARTAMENTO: | Sin Asignacion Departamental

CENTRO:

| Facultad de Farmacia

AREA DE CONOCIMIENTO:

AMBITO DE CONOCIMIENTO?: |

CENTRO HOSPITALARIO®: |

SERVICIO *:

| Practicum

ASIGNATURAS A IMPARTIR": |Practicas Tuteladas

HORARIO:

FECHA CONSEJO DE DEPARTAMENTO: |

FECHA JUNTA DE CENTRO®: |

MANANA

TARDE

X MANANA/TARDE

JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD (DEBERA ADJUNTARSE INFORME) °:

VACANTEDE:
[CJ] NUEVA DOTACION:
[] SUSTITUCION DE:

l Raquel Camara Rica

|

Madrid, 27 de Febrero de 2018
EL DIRECTOR/SECRETARIO DE DEPARTAMENTO

! Funcionario Docente Interino, Profesor Asociado, Profesor Asociado CC. de la Salud, Profesor
Ayudante Doctor o Ayudante.

2 En el caso de Profesor Ayudante Doctor

* En el caso de Profesor Asociado de CC. de la Salud

*No se aplica a los Profesores Ayudantes Doctores

® Se adjunta informe de la Junta de Centro sobre la necesidad de la convocatoria

® Se adjunta informe del Consejo del Departamento la necesidad de la convocatoria



SOLICITUD DE CONVOCATORIA DE PLAZAS DE FUNCIONARIO
INTERINO O DE PERSONAL DOCENTE CONTRATADO DE DURACION
DETERMINADA

TIPO DE PLAZA:' [PROFESOR ASOCIADO 3 + 3 HORAS |

DEPARTAMENTO: | Estudios ingleses: Lingiiistica y Literatura |

AREA DE CONOCIMIENTO: |Filologia Inglesa [

CENTRO: [ Facultad de Farmacia |

AMBITO DE CONOCIMIENTO? | |

CENTRO HOSPITALARIO ;| |

SERVICIO®: | |

ASIGNATURA A IMPARTIR*: | |

HORARIO*: | Lunes, miércoles y viernes de 11.30 a 12.30 |

FECHA CONSEJO DE DEPARTAMENTO:  [22-2-2018 |

TITULACION APTA APROBADA EN
JUNTA DE CENTRO: 3

JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD:

[X VACANTE DE: | |
[ ] NUEVA DOTACIONS
[] SUSTITUCION DE: | |

A

Madrid, <2 2> <t Ve f-a—{ ro ide oy
LA DIRECTORA DE DEPARTAMENTO

5

Fdo. MARTA CARRETERO LAPEYRE

! Funcionario interino, Ayudante, Profesor Ayudante Doctor o Profesor Asociado (en este caso indicar
niamero de horas)

2 En el caso de Profesor Ayudante Doctor

3 En el caso de Profesores Asociados de Ciencias de la Salud

4 En el caso de Profesor Asociado o Funcionario interino por sustitucién

> En el caso de Ayudante

¢ Se adjunta informe de la Junta de Centro sobre la necesidad de la dotacion



UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
MADRID

Dra. Marta Carretero Lapeyre

Directora

Departamento de Estudios Ingleses: Lingiiistica y Literatura
Facultad de Filologia

Universidad Complutense de Madrid

23 de febrero de 2018

El Departamento arriba citado, en Consejo de 22 de febrero de 2018, emite informe
favorable a la solicitud de una plaza de Profesor Asociado de 3 + 3 horas en la Facultad
de Farmacia, del area de conocimiento de Filologia Inglesa.

Muy cordialmente,

Fdo. MARTA CARRETERO LAPEYRE
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