
OTROS RECURSOS HUMANOS 
 
La Facultad de Farmacia cuenta con 114 empleados/as de administración y servicios cuya 
distribución se refleja en la siguiente tabla. 
 

 Administración Laboral Total % 
Departamentos 14 44 58 50,9 

Biblioteca 7 3 10 8,8 
Aulas Informáticas  3 3 2,6 

Secretaría 8 1 9 7,9 
Servicios Generales 14 20 34 29,8 

 
El conjunto del Personal de Administración y Servicios (114 personas), permite llevar a 
cabo perfectamente la ejecución y por tanto la consecución de todos los objetivos y la 
adquisición de todas las competencias, del Máster en Ciencias Farmacéuticas.  
El personal laboral adscrito a los departamentos y a las Aulas Informáticas, son en su 
mayoría (97%), personal contratado permanente de la Universidad, con una gran 
experiencia profesional de muchos años, avalada, además, por la obtención de la plaza 
que ocupan en concurso-oposición público. 
 


