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.- IDENTIFICACION

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: Fisiologia

CARACTER: Obligatorio

MATERIA: Fisiologia y Fisiopatologia

MODULO: Fisiologia

CURSO: Segundo

SEMESTRES: Tercero y Cuarto

CREDITOS: 9 ECTS

DEPARTAMENTO/S: Seccion Departamental de Fisiologia

PROFESOR/ES RESPONSABLE/S:

Coordinador: Dra. M2 Elvira Lépez-Oliva Mufioz, Profesor Titular
e-mail: elopez@farm.ucm.es

Profesores: Prof. Dr. Albino Garcia Sacristan, Catedratico (P. Emérito)
e-mail: agarcias@farm.ucm.es
Prof. Dr. Luis Rivera de los Arcos, Catedratico
e-mail: Irivera@ucm.es
Elvira Lopez-Oliva Muiioz, Profesor Titular de Universidad
e-mail: elopez@ucm.es

I11.- OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL.:

Se trata de una asignatura cuyo objetivo es el estudio de las
estructuras y de las funciones de los seres vivos y el modo como éstas
se regulan

En esta asignatura se introducirdan los conceptos tedéricos y practicos que
permitan al alumno aplicar el método cientifico y adquirir habilidades en el
manejo de fuentes de informacion, que le faciliten el conocimiento de los
procesos funcionales del organismo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Aplicar conocimientos fisiolégicos para la comprension de los
mecanismos de accion de los farmacos, de los productos sanitarios y
alimentarios en el organismo.

» Aplicar los conocimientos fisiolégicos en la realizacion e interpretacion
de andlisis bioldgicos.

» Aplicar los conocimientos de la metodologia fisiolégica en la consecuciéon
de estudios farmacoldgicos.
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» Recopilar informacion y elaborar contenidos tematicos tedricos Yy
participar en experimentos de laboratorio.

» Capacidad de razonamiento critico

» Elaborar documentos cientificos sobre temas o problemas relacionados
con la salud y la enfermedad.

» Comunicar resultados y conclusiones

» Capacidad de comunicacion social basica en el desempefio de su
profesion.

111.- CONOCIMIENTOS PREVIOS Y RECOMENDACIONES

CONOCIMIENTOS PREVIOS:
No se establecen requisitos previos.

RECOMENDACIONES:
Se recomienda tener conocimientos basicos de anatomia, biofisica y
bioguimica.

V.- CONTENIDOS

BREVE DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS:

INTRODUCCION A LA FISIOLOGIA
SISTEMA NERVIOSO

SISTEMA CARDIOVASCULAR
SISTEMA RESPIRATORIO
SISTEMA RENAL Y URINARIO
SISTEMA DIGESTIVO

SISTEMA ENDOCRINO

SISTEMA REPRODUCTOR
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PROGRAMA TEORICO:

INTRODUCCION A LA FISIOLOGIA

Tema 1.- FISIOLOGIA. Concepto de Fisiologia y su contenido. Evolucion
historica. La Fisiologia en Farmacia. Homeostasis.

Tema 2.- FISIOLOGIA DEL NERVIO. Estructura y composicion de la
membrana plasmatica. Potencial de membrana en reposo. Potenciales
graduados y de accion.

Tema 3.- TRANSMISION SINAPTICA. Anatomia funcional de la sinapsis.
Tipos de sinapsis. Transmision en las sinapsis quimicas y eléctricas.

Tema 4.- CONTRACCION DEL MUSCULO ESQUELETICO. Estructura
funcional del musculo esquelético. Mecanismo de la contraccion muscular.
Transmision de impulsos desde las terminaciones nerviosas a las fibras del
musculo esquelético: unién neuromuscular.

Tema 5.- CONTRACCION DE LOS MUSCULOS CARDIACO Y LISO.
Anatomia fisioloégica del musculo cardiaco. Potenciales de accion en el
musculo cardiaco. Contraccion del musculo liso. Control nervioso vy
hormonal de la contraccion del musculo liso.

Tema 6.- NEUROTRANSMISION. Neurotransmisores y neuromoduladores.
Receptores de membrana, segundos mensajeros y vias de transduccion de
sefiales.

SISTEMA NERVIOSO

Tema 7.- ORGANIZACION GENERAL DEL SISTEMA NERVIOSO. Bases
estructurales y electrofisioldgicas. Niveles funcionales.

Tema 8.- SISTEMA SENSORIAL. Receptores sensoriales. Tipos de
receptores. Transduccion del estimulo: Potencial de receptor. Codificacion
del mensaje nervioso. Adaptacion de receptores. Clasificacion de
receptores. Vias sensoriales.

Tema 9.- SENSIBILIDAD SOMATOVISCERAL. Mecanorreceptores,
termorreceptores y nociceptores. Vias de transmision y procesamiento de la
informacion somatovisceral.

Tema 10.- FISIOLOGIA DE LA VISION. Estructuras del ojo. El ojo como
sistema Optico Acomodacion. Retina. Fotorreceptores: Transduccion de la
luz. Procesamiento retiniano de la sefial visual. Mecanismo central de la
vision. Sistemas de informacién visual retino-corticales. Corteza visual.
Tema 11.- FISIOLOGIA DE LA AUDICION. Bases morfologicas. Transmision
del sonido. Organo de Corti: Mecanismos de transduccién. Vias y corteza
auditivas. Codificacion de las cualidades del sonido y procesamiento de la
sensacion acustica.

Tema 12.- FISIOLOGIA DE LA QUIMIORRECEPCION. GUSTO Y OLFATO.
Aspectos generales. Gusto. Receptores gustativos: Transduccion.
Transmision y procesado central de la sensacion. Olfato. Receptores
olfatorios: Transduccion. Codificacion del olor. Vias y centros implicados en
el proceso olfatorio.

Tema 13.- FUNCIONES MOTORAS DE LA MEDULA ESPINAL. Unidad motora
y receptores musculares. Reflejos medulares.

Tema 14.- FUNCIONES MOTORAS DEL TRONCO CEREBRAL. Formacion
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reticular. Sensaciones vestibulares y mantenimiento del equilibrio.

Tema 15.- GANGLIOS BASALES Y CEREBELO. Organizaciéon neuronal y
circuitos funcionales. Papel de los ganglios basales en el control del
movimiento. Funciones del cerebelo.

Tema 16.- CONTROL CORTICAL DE LAS FUNCIONES MOTORAS. Areas
motoras de la corteza cerebral. Vias motoras cortico espinales.

Tema 17.- SISTEMA NERVIOSO AUTONOMO. Estructura funcional. Sistema
simpatico. Sistema parasimpatico. Receptores especificos: localizacion y
funcion. Sistema nervioso entérico. Actividad refleja. Control central de las
funciones autbnomas.

Tema 18.- FUNCIONES SUPERIORES. Ritmos biolégicos: vigilia y suefio.
Aprendizaje y memoria. Papel del hipotalamo y del sistema limbico en el
comportamiento y conducta.

SISTEMA CARDIOVASCULAR

Tema 19.- SANGRE Y HEMOSTASIA. Componentes de la sangre: eritrocitos,
leucocitos, linfocitos y plaquetas. Grupos sanguineos. Hemostasia:
vasoconstriccion, agregacion plaquetaria y coagulaciéon sanguinea.

Tema 20.- ASPECTOS FUNCIONALES GENERALES DEL SISTEMA
CARDIOVASCULAR. Corazén y vasos sanguineos. Circuitos sistémico y
pulmonar. Estructura funcional del corazén. Estructura del miocardio.
Sistema especial de excitacion y conduccién del corazén. Excitacion y
acoplamiento electromecanico en el miocardio.

Tema 21.- EL CORAZON COMO BOMBA. Ciclo cardiaco. Fases del ciclo
cardiaco. Variaciones de presion y volumen del corazén. Ruidos cardiacos.
Relaciones presion-volumen cardiacos. Trabajo cardiaco.

Tema 22.- GASTO CARDIACO. Concepto y factores que afectan al gasto
cardiaco. Control del volumen latido. Control de la frecuencia cardiaca.
Contractilidad innata.

Tema 23.- CIRCULACION SISTEMICA: Hemodinamica. Factores que afectan
a la circulacion. Sistema arterial. Presion arterial. Sistema venoso. Presion
y retorno venosos. Estructura del sistema capilar. Actividad funcional de la
microcirculacion. Mecanismos de intercambio capilar. El sistema linfatico en
la dinamica del liquido intersticial.

Tema 24.- REGULACION DE LA CIRCULACION PERIFERICA. Control del
flujo sanguineo. Control de la presion arterial.

SISTEMA RESPIRATORIO

Tema 25.- ESTRUCTURA Y FUNCION DEL APARATO RESPIRATORIO.
Mecanica de la respiracion. Ventilacion pulmonar.

Tema 26.- INTERCAMBIO Y TRANSPORTE DE GASES RESPIRATORIOS.
Intercambio pulmonar de gases. Transporte sanguineo e intercambio
periférico de gases.

Tema 27.- REGULACION DE LA RESPIRACION. Regulaciéon nerviosa central
y refleja de la respiracion. Regulation humoral.
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SISTEMA RENAL Y URINARIO

Tema 28.- ESTRUCTURA FUNCIONAL DEL RINON. Modalidades funcionales
del riAdén. Filtracion glomerular. Flujo sanguineo y presiones en la
circulacion renal. Autorregulacion del flujo sanguineo renal e intensidad de
la filtracion glomerular.

Tema 29.- FUNCIONES TUBULARES: Reabsorcion y secrecion. Mecanismos
de transporte de agua y solutos a lo largo de la nefrona. Mecanismos de
concentracion y dilucion de la orina.

Tema 30.- REGULACION DEL EQUILIBRIO ACIDO-BASE. Funcion de los
amortiguadores acido-basicos. Regulacién plasmatica, respiratoria y renal.
Factores que pueden alterar el equilibrio acido-base.

Tema 31.- FISIOLOGIA DE LAS VIAS URINARIAS: Miccion.

SISTEMA DIGESTIVO

Tema 32.- MOTILIDAD DEL TRACTO GASTROINTESTINAL. Estructura e
inervacion. Hormonas gastrointestinales. Masticacion. Deglucion. Funcion
esofagica. Motilidad gastrica. Motilidad intestinal. Defecacion.

Tema 33.- SECRECIONES GASTROINTESTINALES. Secrecion salivar.
Secreciones gastricas. Secreciones pancreaticas. Funciones del higado y de
la vesicula biliar. Secreciones intestinales.

Tema 34.- DIGESTION Y ABSORCION. Digestion y absorcion de hidratos de
carbono, proteinas, agua y electrolitos, lipidos y proteinas.

SISTEMA ENDOCRINO

Tema 35.- INTRODUCCION AL SISTEMA ENDOCRINO. Concepto de
hormona. Glandulas endocrinas: Sintesis y secrecion hormonal. Regulaciéon
de la secrecion hormonal. Mecanismos de accion de las hormonas.

Tema 36.- INTEGRACION NEUROENDOCRINA 1. Eje hipotalamo-hipd&fisis.
Hormonas hipotaldmicas. Control hipotalamico de la secrecion de hormonas
hipofisarias. Neurohipéfisis. Funciones de la oxitocina y de la hormona
antidiurética.

Tema 37.- INTEGRACION NEUROENDOCRINA Il. Glandula Pineal.
Funciones de la melatonina. Médula Adrenal. Efectos fisiolégicos de las
catecolaminas meduloadrenales.

Tema 38.- ADENOHIPOFISIS. Hormonas adenohipofisarias. Funciones.
Mecanismos de regulacion.

Tema 39.- GLANDULA TIROIDES. Sintesis de las hormonas tiroideas.
Mecanismos de regulacion. Efectos de las hormonas tiroideas.

Tema 40.- REGULACION ENDOCRINA DEL METABOLISMO DEL CALCIO Y
FOSFATO. Glandulas paratiroides. Secrecion de parathormona. Regulacion.
Funcion. Calciferoles. Accidn fisioldégica. Calcitonina. Secrecion. Funcién.
Tema 41.- FUNCIONES ENDOCRINAS DEL PANCREAS Y REGULACION DEL
METABOLISMO GLUCIDICO. Insulina y glucagon: Regulacion de la secreciéon
hormonal. Efectos fisiol6gicos. Regulaciéon de la glucemia. Otras hormonas
pancreaticas.

Tema 42.- CORTEZA ADRENAL. Glucocorticoides. Secrecion de cortisol.
Regulacion. Funcién. Mineralocorticoides. Secrecion de aldosterona.
Regulacién. Funcidén. Esteroides sexuales. Funcion.
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SISTEMA REPRODUCTOR

Tema 43.- SISTEMA REPRODUCTOR MASCULINO. Espermatogénesis.
Regulacion. Secrecion y metabolismo de andrégenos. Acciones fisiologicas.
Regulaciéon hipotalamo-hipofisaria. Ereccion y eyaculacion.

Tema 44.- SISTEMA REPRODUCTOR FEMENINO. Ciclo ovarico. Secrecion
de hormonas ovéricas. Acciones fisiologicas de los estrogenos. Regulacion
hormonal de la funcién ovérica.

Tema 45.- GESTACION, PARTO Y LACTACION. Fecundacion. Implantacion.
Funciones de la placenta. Diferenciacion sexual. Mecanismos maternales y
fetales inductores del parto. Mecanismos neurohormonales de la secrecion
lActea. Eyeccion lactea.

INTEGRACION Y ADAPTACION DEL ORGANISMO

Tema 46.- FISIOLOGIA DEL AGUA. ElI agua en el organismo.
Comportamiento dipsico.

Regulacion del volumen extracelular.

Tema 47.- HAMBRE Y SACIEDAD. Regulaciéon de la energia y peso corporal.
Mecanismos

cerebrales que controlan la ingestion de alimento.

Tema 48.- CONTROL Y REGULACION DE LA TEMPERATURA CORPORAL.
Respuestas

fisiolégicas al frio. Respuestas fisioldgicas al calor.

Tema 49.- FISIOLOGIA DEL EJERCICIO. Adaptaciones sistémicas al
ejercicio.

Tema 50.- EXPERIMENTACION ANIMAL. Proteccion y bienestar animal.
Estrés. El uso de

animales en la investigacion de las Ciencias de la Salud. Factores
ambientales.

PROGRAMA PRACTICO:

Las practicas consistirdn en la realizacion de diferentes tipos de ensayos y
demostraciones de diferentes procesos biologicos que permitan al alumno
conocer el funcionamiento de diferentes sistemas organicos.

V.- BIBLIOGRAFIA

Berne-Levy: “Fisiologia” Ed. Elsevier Mosby. 2009

Costanzo: “Fisiologia” Ed. Elsevier. 2011

Fox: “Fisiologia Humana” Ed. McGraw-Hill-Interamericana. 2011
Guyton-Hall: “Tratado de Fisiologia Médica” Ed. Elsevier. 2016

Ganong: “Fisiologia Médica” McGraw-Hill-Lange. 2013
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Silverthorn: “Fisiologia Humana” Ed. Panamericana. 2015

Tresguerres: “Fisiologia Humana” Ed. McGraw-Hill-Interamericana. 2010

V1.- COMPETENCIAS

BASICAS, GENERALES Y TRANSVERSALES
CB1 a CB5.- Todas las competencias basicas.
Todas las de la Titulacién Grado en Farmacia.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS.

CG3.- Saber aplicar el método cientifico y adquirir habilidades en el manejo
de la legislacion, fuentes de informacion, bibliografia, elaboracion de
protocolos y demas aspectos que se consideran necesarios para el disefio y
la evaluacion critica de ensayos preclinicos y clinicos.

CG15.- Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y
actualizar la competencia profesional, prestando especial importancia al
autoaprendizaje de nuevos conocimientos basandose en la evidencia
cientifica.

CEM13.- Conocer y comprender la estructura y funcion del cuerpo humano,
asi como los mecanismos generales de la enfermedad, alteraciones
moleculares, estructurales y funcionales, expresion sindromica vy
herramientas terapéuticas para restaurar la salud.

CT7 a CT22.- Todas las competencias transversales para todas las
materias.

VI1Il.- RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

1. Aplicar conocimientos fisiolégicos para la comprension de los
mecanismos de accion de los farmacos, de los productos sanitarios y
alimentarios en el organismo.

2. Aplicar los conocimientos fisiolégicos en la realizacion e interpretacion de
analisis bioldgicos.

3. Aplicar los conocimientos de la metodologia fisiolégica en la consecucion
de estudios farmacoldgicos.

4. Recopilar informaciéon y elaborar contenidos tematicos tedricos y
participar en experimentos de laboratorio.

5. Capacidad de razonamiento critico
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6. Elaborar documentos cientificos sobre temas o problemas relacionados
con la salud y la enfermedad.

7. Comunicar resultados y conclusiones

8. Capacidad de comunicacién social

profesion.

9. Capacidad de aprendizaje autébnomo

basica en el

desempefio de su

10. Inculcar al estudiante actitudes y valores (saber ser) propios del
profesional farmacéutico y estimularle y orientarle para que las integre

entre sus actitudes personales y cualidades humanas.

VIIl.- HORAS DE TRABAJO POR ACTIVIDAD FORMATIVA

Actividades

Relacioén con las

. Metodologia Horas ECTS .
formativas competencias
Explicacion de
fundamentos Competencias:
Clase tedricos, haciendo 60 54 CEM13
magistral uso de ’ Resultados de
herramientas aprendizaje: 1-4
informaticas.
Aplicacion a nivel Competencias:
Clases e>r<) erimental de los CEM13
practicas en perime 20 1,0 Resultados de
. conocimientos o
laboratorio adauiridos aprendizaje:1-
q ' 3,5,7
Presentacion y Competencias:
L discusion de casos CEM13
Seminarios - 5 0,2
practicos. Resultados de
Exposiciones aprendizaje: 1-4
Aprendizaje no .
resencial Competencias:
Aprendizaje p . i 5 0,2 CEM13
virtual Interactivo a_ traves Resultados de
. . L, Competencias:
Tutorias Orientacion y
. . CEM13
individuales y resolucion de 10 0,4
colectivas dudas Resultados de
’ aprendizaje: 1,5,10
. . . Competencias:
Trabajo E.Stl:IdIO., susqueda 115 4,6 Resultados de
personal bibliogréfica. N
aprendizaje: 1-9
Pruebas orales Competencias:
Examen y 5 0,2 Resultados de

escritas.

aprendizaje: 5,7
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*Ademas de las competencias indicadas, todas las actividades formativas
permiten adquirir competencias basicas CB1 a CB5 y las transversales CT7
a CT22.

IX.- METODOLOGIA

Las clases magistrales se impartiran al grupo completo de 75 alumnos, y en
ellas se daran a conocer al alumno los contenidos fundamentales de la
asignatura. Al comienzo de cada tema se expondran claramente el
programa y los objetivos principales del mismo. Al final del tema se hara un
breve resumen de los conceptos mas relevantes y se plantearan nuevos
objetivos que permitiran interrelacionar contenidos ya estudiados con los
del resto de la asignatura y otras asignaturas afines.

Las clases préacticas en el laboratorio, impartidas a grupos de 12 alumnos,
estan orientadas a la aplicacion de los conocimientos y prioriza la
realizacion por parte del estudiante de las actividades practicas que
supongan la aplicacion de los conocimientos tedricos adquiridos.

También estaran disponibles tutorias para alumnos que de manera
individual deseen resolver las dudas que surjan durante el estudio. Estas
tutorias se realizardn de forma presencial en los horarios indicados por
cada profesor.

El Campus Virtual permitira una comunicacion fluida entre profesores y
alumnos y como instrumento para poner a disposicion de los alumnos el
material que se utilizara en las clases tedricas. También podra utilizarse
como foro en el que se presenten algunos temas complementarios cuyo
contenido, aunque importante en el conjunto de la materia, no se considere
oportuno presentarlo en las clases presenciales.

X.- EVALUACION

La asistencia a las actividades presenciales es obligatoria.
Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias.

Para superar la asignatura es imprescindible tener aprobado el
programa tedrico y el programa practico.

El programa practico se evaluara de forma continuada y mediante un
examen final.

El programa tedrico se evaluara mediante una prueba escrita u oral sobre
los contenidos de la asighatura.

Una vez aprobados tanto el programa practico como el programa
tedrico, la calificacion final estara determinada en un 20%b por el
programa practico y en un 80%b por el programa teodrico.
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Tanto la suplantacion de identidad como la copia, accion o actividad
fraudulenta durante un examen con llevara el suspenso de la asighatura
correspondiente en la presente convocatoria. La utilizacion o presencia de
apuntes, libros de texto, calculadoras, teléfonos moéviles u otros medios que
no hayan sido expresamente autorizados por el profesor en el enunciado
del examen se considerard como una actividad fraudulenta. En cualquiera
de estas circunstancias, la infraccion podra ser objeto del correspondiente
expediente informatico y en su caso sancionador a la inspeccion de Servicios
de la UCM.
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X1.-ADENDA DOCENCIA NO PRESENCIAL

La excepcional situacion que se esta viviendo en el mundo a causa de la
COVID-19, hace necesaria incluir una pequefa adenda donde se contemplen
las modificaciones que afecten tanto a la docencia, tanto tedrica, como
practica, asi como aquellas relacionadas con el proceso de evaluacion de
los alumnos. En el caso de que sea necesario realizar las actividades
propuestas de forma no presencial, se realizaran las siguientes
modificaciones:

Metodologia Docente

La docencia tedrica se impartira de modo asincrona mediante la grabacion
de videos desarrollando cada uno de los temas del Programa de la
asignatura, utilizando wuna metodologia oral apoyada sobre wuna
presentacion de PowerPoint. Los videos estaran a disposicion de los
alumnos en el Campus Virtual. La docencia practica se impartira por medio
de clases sincronas en el horario de la clase, mediante distintas
plataformas de videoconferencia que incluyen Google Meet, Collaborate,
Cuestionarios, asi como el uso de otros recursos docentes como la
busqueda de informacién en bases de datos y ejercicios obligatorios.

Tutorias

Tutorias seran sincronas en linea por videoconferencia y chat, o bien tutorias
asincronicas utilizando foros, correo electronico etc....

Procesos de Evaluacion

Se realizaran examenes de tipo test online en la plataforma Moodle
cuestionarios del Campus virtual, de forma aleatoria y con desarrollo

temporizado. Para la revision de examenes se utilizard la herramienta
Google Meet.
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